
 
 

Sots Cap de tarda 

Sobre Abacus 
Abacus som una comunitat dinàmica i en creixement que treballa per facilitar l’accés de 
tota la societat a continguts i productes educatius, culturals i de lleure de qualitat i 
innovadors. 
Impulsem un espai obert a les idees, plural, innovador, que coopera en xarxa amb altres 
organitzacions, que vol esdevenir un punt de trobada del món de la creativitat d’aquí i 
d’arreu. 
Des dels valors del cooperativisme i l’economia social, potenciem un model de gestió 
sòlid, rendible i eficient amb propietat compartida, que posa l’accent en les persones i 
busca la transformació social. 

Objectiu 
Assegurar la continuïtat operativa de la Central Logística en el torn de tarda, supervisant 
i coordinant les àrees d’entrades, preparació de comandes i expedicions, i vetllant pel 
compliment dels procediments establerts. 
 

Funcions: 
●​ Liderar i coordinar l’equip de torn de tarda, per realitzar les tasques de recepció, 

ubicació,  preparació i consolidació de comandes i assegurar les expedicions. 
●​ Realitzar el seguiment individual a cada persona de l’equip; avaluant la 

productivitat i la fiabilitat de les seves tasques. 
●​ Organitzar les vacances, absències per tal que l’operativa no es vegi afectada.  
●​ Reportar la fulla de control de jornades i l’absentisme. 
●​ Recollir les aportacions i suggeriments del personal que d’ell depenen, així com 

informar dels temes tractats a l’equip de direcció del magatzem. 
●​ Cobrir absències del personal del mateix nivell o per sota. 
●​ Participar de forma activa, juntament amb  l'Àrea de Persones, en el 

desenvolupament professional de l’equip a càrrec seu; a nivell de selecció, 
formació, avaluació i comunicació. 

●​ Col·laborar en tot el referent al Sistema de Gestió Integrat de qualitat i medi 
ambient que li sigui d’aplicació. 

●​ Gestionar les incidències derivades de l’operativa diària; tant les operatives com 
les de les persones. 

●​ Mantenir comunicació amb els altres Sots Caps 



 
 

●​ Conèixer les tasques pròpies d’un operari. 
●​ Responsable de complir i de fer complir la normativa del magatzem i de la 

seguretat de la seva àrea. 
●​ Responsable de garantir l’ordre i la neteja de la seva àrea. 

 

Requisits i habilitats professionals 

●​ Cicles formatius de Grau Superior o Mig o formació equivalent. 
●​ 5 anys d’experiència en posició similar 
●​ Coneixements de logística integral 
●​ Eines informàtiques necessàries i nivell 
●​ Català nivell C 

●​ Experiència en Magatzem automàtic. 
●​ Coneixements de sistemes SGA i valorable en SAP 

●​ Aptituds de lideratge 

●​ Aptituds de comunicació 

 

Oferim 
●​ Contracte estable a jornada completa. 
●​ Incorporació immediata. 
●​ Lloc de treball ubica a Vilanova de Camí, a la central logística. 
●​ Salari fix + Bonus anual per objectius. 
●​ Beneficis socials:  

○​ Pla de retribució flexible (assegurança mèdica, targeta transport, escola 
bressol, tiquet restaurant i/o formació). 

○​ Promocions i preus especials en serveis culturals. 
○​ Descomptes en els productes de l’empresa. 
○​ Servei mèdic. 
○​ Plataforma de serveis de benestar personal amb l’assessorament de 

professionals de diversos àmbits (psicologia, fisioteràpia, nutrició, 
assessorament energètic, etc). 

 

Com optar a la candidatura? 
 
*Pots presentar la teva sol·licitud enviat un correu electrònic a 
persones@abacus.coop indicant la referència REF.SOTSCAPTARDA.COM.  
adjuntant el teu Currículum vitae actualitzat amb una breu explicació de la teva motivació 
pel lloc de treball. 



 
 
 És necessari complir els requisits mínims per a poder formar part del procés de 
selecció. 
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