Abacus

Sobre Abacus

Abacus som una comunitat dinamica i en creixement que treballa per facilitar l'accés de
tota la societat a continguts i productes educatius, culturals i de lleure de qualitat i
innovadors.

Impulsem un espai obert a les idees, plural, innovador, que coopera en xarxa amb altres
organitzacions, que vol esdevenir un punt de trobada del mén de la creativitat daqui i
darreu. Des dels valors del cooperativisme i I'economia social, potenciem un model de
gestié solid, rendible i eficient amb propietat compartida, que posa laccent en les
persones i busca la transformacié social.

Objectiu

Cerquem formadors/es a Catalunya, Valéncia i Castellé per dinamitzar activitats
educatives | lidiques en I'ambit de la creativitat i de les competéncies digitals,
acompanyant infants i joves en el seu procés daprenentatge tecnologic. La seva tasca
principal sera fomentar I'is responsable, creatiu i segur de la tecnologia en un entorn
estiuenc actiu i inclusiu.

Es valorard la capacitat per dissenyar activitats que combinin l'ensenyament de les
competencies digitals amb el joc, la creativitat i la resolucié de problemes, fomentant la

participacié activa dels alumnes i promovent un ambient inclusiu per a tots els participants.

Funcions:

e Dinamitzacié d'activitats: Liderar el programa d'activitats establert per la
coordinacié del projecte, relacionades amb el desenvolupament d'activitats
creatives i digitals. Mostrar proactivitat en la proposta de millores metodologiques i
de dinamitzacié, adaptant-les a la realitat del grup amb qui es treballa.

e Acompanyament dels infants i joves: Vetllar pel benestar fisic, emocional i
social dels participants durant el desenvolupament de les activitats, promovent un
ambient d'entesa, respecte i cohesié dins del grup.



e Prevencié i seguretat: Aplicar els protocols de seguretat establerts i actuar de
manera resolutiva davant de possibles incidencies o necessitats especials dels
participants, assegurant un enforn segur i adequat per a tots.

e Comunicacié amb l'equip coordinador: Col laborar amb la resta de l'equip,
mantenint una comunicacié fluida i seguint les indicacions i directrius de la
coordinacié del projecte.

e Gestié d'espais i materials: Vetllar per la correcta utilitzacié del material i dels
espais, garantint el bon estat dels recursos i el seu Us adequat per part dels
participants.

Requisits
e Titol de Monitor/a d'’Activitats de Lleure Infantil i Juvenil (reconegut per la Direccié
General de Joventut).
e [Es valorara formacié complementaria en ambits educatius, socials, culturals o
esportius, formacié en primers auxilis i domini de NESE.
e 3 anys minim d'experiéncia.
e Catala Nivell CT.
e Coneixement basic d'eines digitals.
e Coneixement de dinamiques de grup i activitats lidiques adaptades a diferents
franges d'edat.
e Nocions de prevencié de riscos i protocols de seguretat en activitats de lleure.
e Coneixement de valors i metodologies de I'educacid en el lleure (participacio,
coeducacid, sostenibilitat, etc.).
Habilitats
e Empatia, escolta i comunicacié activa.
e Creativitat i iniciativa.
e Responsabilitat i autonomia.
e Treball en equip.
e Cestié de conflictes.

Oferim

Contracte temporal a jornada parcial



e Horari: de Dilluns a Divendres de 17h a 20h i Dissabtes de 10h-12h (No és
necessari tenir disponibilitat tots els dies).
e Incorporacié principis de setembre fins desembre.

Com optar a la candidatura?

*Pots presentar la teva sollicitud al formulari de I'apartat_treballa_amb nosaltres del web
abacus.cat, indicant la referencia REF.CODI. i adjuntant el teu curriculum vitae actualitzat

amb una breu explicacié de la teva motivacié pel lloc de treball.

Es necessari complir els requisits minims per a poder formar part del procés de

seleccié.

*El termini per presentar candidatures finalitza el 20/08/2025


https://abacus.cat/cooperativa/treballa-amb-nosaltres/
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