
Responsable de Comptes a Cobrar
Abacus som una comunitat dinàmica i en creixement que treballa per facilitar
l’accés de tota la societat a continguts i productes educatius, culturals i de lleure de
qualitat i innovadors.
Impulsem un espai obert a les idees, plural, innovador, que coopera en xarxa amb
altres organitzacions, que vol esdevenir un punt de trobada del món de la
creativitat d’aquí i d’arreu.
Des dels valors del cooperativisme i l’economia social, potenciem un model de
gestió sòlid, rendible i eficient amb propietat compartida, que posa l’accent en les
persones i busca la transformació social.

Objectiu

Ser el responsable de l’àrea de Comptes a cobrar del grup d’empreses Abacus i
liderar l’equip de persones assignat.

Responsabilitats

● Seguiment i monitorització del saldos dels clients per maximitzar el ritme de
cobraments

● Definir i implementar l'estratègia de riscos i la política de cobrament
● Analitzar la situació de risc i solvència dels clients amb ajuda de la

plataforma d’informes comercials
● Determinar els límits de crèdit, dels clients i sempre segons les polítiques

de crèdit establertes..
● Interactuar i negociar amb altres departaments, especialment el comercial

per millorar la qualitat del deute
● Gestionar la facturació de determinades companyies del grup, assegurant

alts estàndards de qualitat
● Millora dels processos existents amb especial èmfasi en l’automatització de

tasques
● Definir i seguir els indicadors de l'àrea
● Motivar i formar i donar les indicacions necessàries a l’equip



● Donar suport al tancament mensual comptable en les tasques pròpies del
departament ( previsions de morositat, reconciliació de comptes,...)

● Garantir l’emissió d’informes en els terminis sol·licitats

Requisits

● Grau en ADE, economia, empresarials o similars
● Experiència demostrable 5 anys en posició similar (empreses sobretot de

retail amb alt volum de clients de tot tipus d’imports).
● Imprescindible domini de SAP FICO
● Habilitats de comunicació
● Experiència liderant equips
● Treball en equip
● Proactivitat
● Capacitat resolutiva
● Orientació al servei i a la millora contínua de processos
● Experiència en l'ús d'aplicacions de Google Workspace (valorable)
● Excel avançat (taules dinàmiques, power query valorable)

Oferim

● Contracte estable a jornada completa.
● Incorporació immediata.
● Oficines ubicades a Barcelona ciutat.
● Horari flexible i opció de teletreball 1 dia.
● Beneficis socials: pla de retribució flexible (assegurança mèdica, targeta

transport, escola bressol, tiquet restaurant i/o formació), promocions i
preus especials en serveis culturals, descomptes en els productes de
l’empresa, servei mèdic, plataforma de serveis de benestar personal amb
l’assessorament de professionals de diversos àmbits (psicologia, fisioteràpia,
nutrició, assessorament energètic, etc).

● Salari fixe + bonus per objectius.



Com optar a la candidatura?

*Pots presentar la teva sol·licitud indicant la referència REF.RESP.C.COB. i
adjuntant el teu currículum vitae actualitzat amb una breu explicació de la teva
motivació pel lloc de treball.

 És necessari complir els requisits mínims per a poder formar part del procés
de selecció.


