
Adjunt/a a la direcció financera
Sobre Abacus
Abacus som una comunitat dinàmica i en creixement que treballa per facilitar l’accés de
tota la societat a continguts i productes educatius, culturals i de lleure de qualitat i
innovadors.
Impulsem un espai obert a les idees, plural, innovador, que coopera en xarxa amb altres
organitzacions, que vol esdevenir un punt de trobada del món de la creativitat d’aquí i
d’arreu.
Des dels valors del cooperativisme i l’economia social, potenciem un model de gestió
sòlid, rendible i eficient amb propietat compartida, que posa l’accent en les persones i
busca la transformació social.

Objectiu
Treballar estretament amb la Direcció Financera per coordinar i implementar millores en
els processos operatius i se sistemes dels equips de comptabilitat, comptes a cobrar,
comptes a pagar i tresoreria, i establir indicadors clau de rendiment (KPIs) que permetin
un seguiment rigorós dels resultats, proporcionant informació fiable per la presa de
decisions de la organització. A més, contribuiràs a garantir el compliment normatiu i
l’eficiència financera global de l’organització, promovent un entorn de col·laboració i
millora contínua.

Funcions:
● Donar suport a la direcció financera en la gestió de persones i facilitar la

coordinació dels equips i la resolució d’incidències amb altres àrees i
departaments.

● Definició i implantació dels processos i procediments financers, col.laborant en
la formació i gestió del canvi dels diferents equips implicats.

● Optimitzar els processos de facturació, pagament i cobrament per maximitzar
l'eficiència operativa.

● Disseny i implantació de polítiques específiques de l’àrea per protegir i
optimitzar els recursos de l'organització a més del control de les polítiques
aplicables així com proposta de mesures preventives i correctives.



● Definició i implantació de KPI’s i millora de processos de l’àrea financera.
● Supervisar i assegurar el Sistema de Reporting i informes ad-hoc.
● Elaboració dels manuals de SAP necessaris per donar suport als equips financers

en l'ús del ERP.
● Participar activament en el projecte d’implantació del ERP SAP Hana, desde la

part financera com a usuari expert FI.
● Vetllar pel compliment normatiu així com col·laborar activament en la detecció,

avaluació i control de riscos de compliment normatiu i fiscal.
● Coordinar les auditories internes i externes per assegurar la qualitat i precisió de

la informació comptable i financera, així com revisar els informes d’auditoria i
col.laborar en les accions correctives.

● Donar suport a la resta de l’equip del departament de finances.

Requisits i habilitats professionals
● Llicenciatura en ADE o similar. Valorable formació addicional (postgrau o master)

en Finances, Comptabilitat i Fiscal.
● Mínim 5 anys d'experiència en posició similar, amb un mínim de 2 anys

d’experiència en gestió d’equips.
● Ampli coneixement financer, comptable, fiscal mercantil i legal.
● Experiència en definició, implementació i millora de processos

administratiu-financers.
● Usuari molt avançat de SAP (acreditar coneixement real i aportar experiència).
● Experiència en gestió d’administració en empreses de tamany similar (gestió

anual de més de 80.000 factures), gran complexitat en processos comptables i
logístics.

● Usuari avançat d’excel i eines de google.
● Habilitats personals:

○ Gran capacitat comunicativa, de lideratge i negociació.
○ Alta capacitat d'organització i anàlisi.
○ Promotor d’una cultura col·laborativa i de treball en equip.
○ Capacitats per trobar solucions acordades als problemes

● Habituat/da a treballar en un entorn en constant evolució i gestionar projectes de
manera simultània i prioritats de manera eficaç.



Oferim
● Contracte estable a jornada completa.
● Teletreball 1 dia a la setmana.
● Incorporació immediata.
● Lloc de treball ubica a Barcelona, oficines centrals.
● Salari fix + Bonus anual per objectius.
● Beneficis socials:

○ Pla de retribució flexible (assegurança mèdica, targeta transport, escola
bressol, tiquet restaurant i/o formació).

○ Promocions i preus especials en serveis culturals.
○ Descomptes en els productes de l’empresa.
○ Servei mèdic.
○ Plataforma de serveis de benestar personal amb l’assessorament de

professionals de diversos àmbits (psicologia, fisioteràpia, nutrició,
assessorament energètic, etc).

Com optar a la candidatura?

*Pots presentar la teva sol·licitud indicant la referència REF.ADJ.DIR.FI. i adjuntant
el teu currículum vitae actualitzat amb una breu explicació de la teva motivació pel lloc
de treball.

 És necessari complir els requisits mínims per a poder formar part del procés de
selecció.


